黄山学院学生考勤管理规定
    为加强学生考勤管理，保证正常的教学秩序，树立良好的学风，根据《高等学校学生行为准则》、《普通高等学校学生管理规定》以及我校学分制与学籍管理实施细则的有关精神，制定我校学生考勤管理办法。
第一章  学生出勤要求
第一条 学生应当在每学期开学时按学校规定时间返校，并到所属院系办公室报到注册，自开学第一天开始考勤。因故不能如期注册者，应当履行请假手续。
第二条 学生应当按时参加学校教育教学计划规定和学校、院系统一安排组织的一切活动。学生上课、实验、实习、自习、生产劳动、社会实践、军训、早操（早锻炼）、政治学习、形势政策教育和规定参加的会议等都实行考勤，不得无故缺席或迟到、早退。因故不能按时参加者，应当事先请假并获得批准，否则按旷课论处。
第三条 在节假日期间，学生应当按规定的时间离校和返校。
第四条 学生按规定准予免修或免听的课程，不作出勤要求。

第二章  考勤办法
第五条 学生上课考勤由任课教师负责，考勤情况每月至少向学生所在院系教学秘书通报一次。对旷课累计超过6学时的学生，应当及时通报学生所在院系教学秘书。
第六条 自习考勤由班级学习委员负责。
第七条 其它各种活动由班委会或团支部委员按分工考勤。
第八条 各班级由班干负责的每周考勤情况，由班长汇总，交辅导员审核签名后，报给所在院系教务员。
第九条 每月十日前，院系教学秘书应统计好本院系上月学生考勤情况，填好院系学生考勤月报表一式两份，报院系分管教学工作负责人审定、签名，一份由本院系留存，一份报教务处备案。
第十条 每学期期末考核前，各院系分管教学工作负责人应组织教学秘书及各班负责考勤的学生干部作好学期考勤统计工作，由教学秘书填好班级学生考勤统计表和院系学期考勤统计表一式两份，一份由本院系留存，一份报教务处备案。

第三章  请假办法
第十一条 学生因故确需请假者，应当到所在院系办理请假手续。先到院系办公室领取《学生请假申请表》，填写清楚后，按下列规定报批，然后送院系办公室登记：
（1）请假两天以内者，由班级辅导员批准；
（2）请假两天以上，一周以内者，由院系负责人批准；
（3）请假一周以上者，由教务处批准；
（4）在校外进行教学活动期间请假，由领队教师批准。
第十二条 学生请假应事先办理手续，经批准后方为有效。除因不可抗力等正当事由外，不得事后补假。对请事假者应严格控制；请病假者应当有校医院证明。
第十三条 因公事请假者，需持有关部门证明，再办理请假手续。
第十四条 学生请假期满，应到院系办公室履行销假手续。需延长请假时间者，应当重新办理请假手续。如本人确实不能亲自办理，可委托他人代办。

第四章  旷课学时计算
第十五条 授课时间内，学生旷课，按实际授课时数计；
第十六条 集中活动（指实习、自习、生产劳动、社会实践、军训、形势教育、政治学习以及规定参加的会议等活动）每旷课一天，按4学时计算，政治学习以及规定参加的会议每旷课一次，按1学时计算。
第十七条 早操（早锻炼）每无故缺勤3次，按旷课1学时计算。
第十八条 迟到、早退3次折合旷课1学时；迟到、早退是指10分钟以内，否则按１学时计算。

第五章  旷课的处理
第十九条 学生未履行请假手续而不按时回校注册，或不按时参加学校规定的教学活动和院系统一安排组织的各项活动，或在节假日期间擅自提前离校、推迟返校者均以旷课论处。
第二十条 对旷课的学生，各院系应进行批评教育并责令其检讨。旷课达到一定时数者，根据《黄山学院学生违纪处理暂行规定》的有关条款处理。
第二十一条 未经请假逾期两周不报到注册的，按自动退学处理。
第二十二条 未请假离校连续两周未参加学校规定的教学活动的，应予退学。
第二十三条 在全程考勤情况下，学生无故缺课累计超过该门课程学期总学时数的三分之一时，除按规定给予纪律处分外，其平时考核可视为不及格；或在抽查考勤情况下，有4次及以上抽查无故未到课的学生，其平时考核也可视为不及格。

附则
第二十四条 本规定自公布之日起执行，本规定由教务处和学生处负责解释。

