旅游学院关于学生小学期专业认知
见习安排的实施方案
为了充分体现应用型本科院校的办学特色和旅游管理人才培养的需要，为后续专业课的学习以及培养学生的实际工作能力打下一定的基础，三年级学生通过三年的专业基础课、专业课的学习，为使使学生能够联系旅游企业的实际工作，进一步巩固和深化所学基础理论，掌握旅游管理专业的实践技能，达到理论与实践的结合，经过旅游学院院务会讨论，要求旅游学院相关专业学生进行假期专业认知见习。旅游学院结合各专业教学计划的相关要求，就专业认知见习的要求、专业认知见习报告的写作、成绩判定等制订出本实施方案。
一、认知见习目的

通过组织学生进行专业认知见习，撰写认知见习报告促使大学生熟悉和了解旅游业发展的现状、运行特点以及发展趋势，熟悉旅游企业的组织机构、主要业务以及整体运行情况。为了保证见习顺利开展，成立专业认知见习领导小组，名单如下：

组 长：院长
副组长：教学副院长

成 员：相关专业教师、各班政治辅导员、教学秘书

二、认知见习形式和时间安排

1、形式：认知见习采取分散的形式，学生自行联系认知见习单位（由于毕业见习安排在饭店，为了避免重复和更全面的对旅游业态的了解与掌握，认知见习侧重于旅游行政管理部门、旅行社、旅游景区等旅游相关行业）。

2、时间安排：暑假期间（小学期），时间≥2周。

三、认知见习具体要求

认知见习期间，见习学生除了遵守国家法律、法规以及学院和见习单位的规章制度以外，务必加强自我约束，做到以下几点：

1、自觉维护黄山学院旅游管理学院的形象，顾全大局，杜绝一切有损院系声誉的不良言行。

2、服从学院对于认知见习工作的相关规定，听从见习指导教师的指导。

3、服从见习单位的工作安排，尊敬见习单位指导老师及有关工作人员，虚心向他们学习， 见习中要积极主动地完成所分配的任务。

4、加强自我保护意识，防止一切危害人身、财产安全事故的发生。

四、认知见习总结和认知见习登记表
1、提交见习总结
见习结束后，在开学后第二周内提交2000字以上的见习总结。见习总结内容包括：

（1）工作部门情况介绍。
（2）在见习岗位的工作情况，包括本人见习岗位的职责、工作流程和服务程序等。
（3）收获与体会。包括服务意识与职业道德、服务规范与服务技能等方面的训练与收获以及在管理理念方面受到的启示等。
2、专业认知见习登记表
见习结束后应提交专业认知见习登记表。专业认知见习登记表文本规范参照黄山学院旅游学院执行。9月15日前以班级为单位连同见习总结交至各班辅导员教师，经相关专业老师评审后，9月25日前并将见习总结、专业认知见习登记表，评审意见提交旅游学院。
五、见习前准备工作安排

动员：是假前各班辅导员教师安排2课时的宣讲，讲解认知见习的具体要求和见习报告的写作、见习登记表填写要求。

六、考核方式与成绩评定

见习成绩根据学生在整个见习期间的表现，结合完成见习报告的情况及组织纪律情况进行综合评定。见习的全过程由见习指导老师进行考核。考核内容包括见习中的敬业精神、学习态度、遵守纪律的情况、见习报告的撰写情况等。

成绩以百分计，具体按下列方法评定：

1、见习单位鉴定：占总分的50%；（由见习单位指导老师负责评定）

2、见习报告：占总分的50%；（由指导老师负责评定）

3、见习登记表的审核。

4、成绩合格，计入1个学分。

七、认知见习材料归档

10月份对认知见习报告、专业认知见习登记表、专业认知见习成绩汇总表，进行汇总装订归档、备案。               
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